COMUNE DI RIPARBELLA

Provincia di Pisa

Bilancio di Previsione
Esercizio 2023

Verifica rispeto del limite di Spesa di Personale
Articolo 1 - comma 557 - quater Legge 296-2006

Tipologia di spesa 2011 2012 2013 Media Triennio Bilancio 2023
Spese di Personale (Macroaggregato 1) 493.948,26 € 404.330,00 € 371.730,63 € 423.336,30 € 397.913,69 €
Spese di personale Azienda Il Giardino (Macroaggregato 1) 182.063,30 € 169.253,62 € 171.066,23 € 174.127,72 € 181.257,00 €
Lavoro flessibile 37.536,06 € 37.831,17 € 21.122,15€ 32.163,13 € - £
Quota di costo del personale dell'Unione a carico di Riparbella -€ 47.998,00 € 76.402,71 € 41.466,90 € 23.078,45 €
Rimborso al Comune di Cecina per personale comandato (segretario) -€ -€ -€ -€ 32.000,00 €
Irap (Macroaggregato 2) 41.880,77 € 40.096,71 € 37.012,64 € 39.663,37 € 26.571,71€
Irap Azienda Il Giardino (Macroaggregato 2) -€ -€ -€ -€ 15.406,84 €
FPV a copertura di impegni assunti per spese di personale aventi esigibilita 2023 - €

Componenti escluse

Aumenti Contrattuali esclusi (Importo consolidato) - 69.418,06 € - 47.798,47 € - 47.798,47 € - 55.005,00 € - 47.798,47 €
Aumenti Contrattuali C.C.N.L. 21 Maggio 2018 (quota a carico dell'esercizio 2023) -€ -€ -€ -€ - 16.812,98 €
Aumenti Contrattuali C.C.N.L. 16 Novembre 2022 (quota a carico dell'esercizio 2023) -€ -€ -€ -€ - 3.000,00 €
Macroaggregato 01 componenti escluse (Diritti di Rogito) - 476,50 € - 2.452,10 € -€ - 976,20 € - €
Macroaggregato 02 componenti escluse (Irap su Diritti di Rogito) - € - € - € - € - €
Intervento 01 componenti escluse (Missioni) - 730,11 € - 750,00 € - 730,00€ - 736,70 € - €
Spese per il lavoro straordinario connesso all'attivita elettorale (diretti, riflessi e IRAP) - € - £ - € - £ - €
Rimborsi ricevuti per spese di personale (R.T.) - 27.265,02€ - 27.265,00€ - 27.674,00€ - 27.401,34 € - 27.674,00 €
Rimborsi ricevuti per personale in convenzione - € - € - € - € - £
Rimborsi ricevuti per personale comandato - 35.824,06 € - 111.956,17 € - 92.717,30€ - 80.165,84 € - 42.483,00 €
FPV in entrata a copertura di impegni assunti per spese di personale aventi esigibilita 2022 - € - £ - € - £ - €

TOTALE 621.714,64 € 509.287,76 € 508.414,59 € 546.472,33 € 538.459,24 €



